STATUT

FUNDACIJI “FAKTORIA DIALOGU Komunikacja Mediacja Terapia”

GIENE

(t. z 24.03.2025.)

§1
Postanowienia ogélne

Fundacja pod nazwa “FAKTORIA DIALOGU Komunikacja Mediacja Terapia”,
dziata na podstawie przepisow ustawy o fundacjach z dnia 6 kwietnia 1984
roku (Dz.U.2023166 tj. z dnia 2023.01.23) oraz innych przepisow
obowigzujacego prawa oraz niniejszego statutu.

Fundacja jest apolityczna | nie zwigzana z zadnym

wyznaniem.

Fundacja ma osobowos¢ prawna.

Siedziba Fundacji jest miasto Gdansk.

Terenem dziatalnosci Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy
czym w zakresie niezbednym dla wiasciwego realizowania celéw moze ona
prowadzi¢ dziatalnosc takze poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

§2
Cele i zasady dziatania Fundacji

1. Celami Fundacji sa:

1) Inicjowanie i wspieranie nowatorskich rozwigzan w réznorodnych
dziedzinach zycia spotecznego, a szczegdlnie w ochronie praw
i wolnosci cziowieka i obywatela, w ochronie zycia rodzinnego
i profilaktyce spotecznej.

2) Popularyzacja idei mediacji rodzinnej, cywilnej, karnej, gospodarczej
i spotecznej.

3) Popularyzacja idei zasad dobrej komunikacji, rozwigzywania
konfliktow miedzyludzkich, terapii, poradnictwa, konsultacji oraz
wsparcia w trudnych sytuacjach zyciowych.

4) Rozwijanie i umacnianie postaw nastawionych na aktywne
wspotdziatanie w rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego.

5) Przeciwdziatanie procesom marginalizacji zagrozonych wykluczeniem
grup spotecznych, w szczegdlnosci dzieci i mtodziezy ze Srodowisk
faworyzowanych lub patologicznych, tzw. trudnej mtodziezy i mtodych
dorostych, oséb uzaleznionych oraz w kryzysie bezdomnosci.

6) Wyréwnywanie szans w dostepie do edukacji, rozwdj kompetencii
spotecznych.

2. Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1) Prowadzenie poradnictwa obywatelskiego, w postaci niezaleznych
ustug wspierajacych  samodzielnos¢ obywateli w  zakresie
komunikacji i polubownego rozwigzywania sporow.

2) Wspieranie rodzin i o0s6b w sytuacjach kryzysowych poprzez
prowadzenie mediacji, terapii, grup wsparcia oraz warsztatow
i szkolen z zakresu rozwigzywania konfliktow i komunikacji.

3) Prowadzenie psychoedukacji oraz organizowanie i prowadzenie
konsultacji oraz poradnictwa dla rodzin i par w Kkryzysie
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okotorozwodowym.

4) Promowanie, organizowanie i realizowanie zajec terapeutycznych,
grup wsparcia dla oséb w kryzysie okotorozwodowym.

5) Dziatalnos¢ edukacyjng, wydawnicza i badawcza.

6) Wspodtprace z wiadzami samorzadowymi, rzgdowymi i organizacjami
pozarzadowymi w zakresie wymienionym w celach dziatania
Fundacji.

7) Tworzenie i wdrazanie programow edukacyjno — profilaktycznych.

8) Prowadzenie wyktadoéw i realizacja specjalistycznych programow
szkoleniowych dla przedstawicieli zainteresowanych profes;ji.

9) Wspoditprace z instytucjami, szkotami i organizacjami w dziedzinie
zdrowia, kultur i edukacji, w tym edukacji psychologicznej
i humanitarnej.

10) Edukacje przez sztuke.

1) Arteterapie.

12) Inicjowanie i realizowanie wydarzen kulturalnych i artystycznych.

3. Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.

§3
Majatek i dochody Fundacji

Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski w kwocie 1.000 (jeden
tysigc 00/100) ztotych oraz inne mienie nabyte przez Fundacje w toku jej
dziatania.
Dochody Fundacji pochodzi¢ moga w szczegdlnosci z:

1) darowizn, spadkow, zapisdw,

2) dotacji i subwencji oraz grantéw,

3) dochodoéw ze zbidrek i imprez publicznych,

4) dochoddw z majatku Fundaciji.
Dochody pochodzace z dotacji, subwencji, darowizn, spadkdow i zapisow
moga byc¢ uzyte na realizacje celdw Fundacji tylko z poszanowaniem woli
spadkobiercow lub donatorow.
Fundacja moze swiadczyC¢ ustugi odptatne i nieodptatne, i moze prowadzic
dziatalnos¢ gospodarcza.

§ 4
Organy Fundacji

1. Wkadzami fundacji sa:

1) Rada Fundacjj,
2) Zarzad Fundacji.

4. 1. Rada Fundacji

1.
2.
3

4.

Rada jest organem stanowigcym, kontrolnym i opiniujacym fundaciji.
Kadencja Rady trwa 4 lata.

Rada sktada sie z minimum dwoch i maksymalnie pieciu cztonkow.
Cztonkow pierwszego sktadu Rady powotuje Fundator, ktéry automatycznie
wchodzi w sktad Rady. Nastepnych cztonkdw Rady na miejsce osob, ktore
przestaty petnic te funkcje lub dla rozszerzenia sktadu Rady, powotuje swa
decyzja Rada.

Cztonkostwo w Radzie wustaje w przypadku pisemne] rezygnacji
z cztonkostwa lub smierci cztonka Rady.

Nie mozna taczy¢ cztonkostwa w Radzie Fundacji z petnieniem funkgcji
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W Zarzadzie Fundacji lub ze stosunkiem pracy z Fundacja.
7. W razie powotania cztonka Rady Fundacji, za jego zgoda, do Zarzadu
Fundacji lub nawigzania przez cztonka Rady Fundacji stosunku pracy
z Fundacja i powstania na skutek tego wakatu Rada powota swa decyzje
nowych cztonkdw.
8. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczgacego Rady. Przewodniczacy
Rady Kkieruje pracami Rady, reprezentuje ja na zewnatrz oraz zwotuje
i przewodniczy zebraniom Radly.
. Rada zbiera sie co najmniej raz w roku.
10. Rade zwotuje Przewodniczacy Rady z wiasnej inicjatywy albo na wniosek
Zarzadu lub Fundatorodw, zgtoszony na pismie.
1. Rada podejmuje decyzje w formie uchwat — zwykia wiekszoscig gtosow,
W razie rownej liczby gtosdéw decyduje gtos Przewodniczacego.
12. Do zadan Rady nalezy w szczegodlnosci:
1) Powotywanie i odwotywanie Prezesa i cztonkow Zarzadu.
2) Podejmowanie decyzji o zatrudnieniu cztonkdw Zarzadu i ustalanie
ich wynagrodzenia.
3) Ocena pracy Zarzadu, przyjmowanie corocznych sprawozdan lub
bilansu i udzielanie cztonkom Zarzadu absolutorium.
4) Kontrolowanie biezacej dziatalnosci Zarzadu Fundacji.
5) Wytyczanie gtdwnych kierunkdéw dziatalnosci Fundacji.
6) Nadzdor nad dziatalnoscig Fundacji. Zmiana statutu Fundacji.
13. Rada Fundacji w celu wykonania swych zadan jest uprawniona do:
1) Zadania od Zarzadu Fundacji przedstawienia wszelkich dokumentéw
dotyczacych dziatalnosci Fundacji,
2) Dokonywania rewizji majatku oraz kontroli finansowej Fundacji.

4. 2. Zarzad Fundacji

1. Zarzad Fundacji sktada sie z minimum jednej i maksymalnie trzech osob

powotywanych przez Rade Fundacji, przy czym Rada Fundacji powotuje

Prezesa Zarzgdu.

Funkcje cztonka Zarzadu mozna petnic przez wiecej niz jedng kadencje.

3. Kadencja Zarzadu trwa 4 lata i uptywa z dniem posiedzenia Rady Fundacji,
na ktdrym jest rozpatrywane sprawozdanie z dziatalnosci Zarzadu za ostatni
rok petnienia kadencji.

4. Zarzad Fundacji w catosci lub jej poszczegdlni cztonkowie moga byc
odwotani przez Rade Fundacji przed uptywem kadencji w drodze uchwaty
podjetej jednomysinie przez wszystkich cztonkdw Radly.

5. Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.

6. Do zadan Zarzadu nalezy w szczegolnosci:

1) Reprezentowanie Fundacji i dziatanie w jej imieniu,

2) Uchwalanie rocznych plandw dziatania Fundacji oraz plandw
finansowych,

3) Uchwalanie regulaminow,

4) Sprawowanie zarzadu majatkiem Fundacji,

5) Ustalanie wielkosci zatrudnienia i wysokosci srodkéw na
wynagrodzenia pracownikéw Fundacji,

6) Podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do
kompetencji innych organow,

7) Przyjmowanie darowizn, spadkéw i zapiséw, subwencji i dotacji,

8) Wystepowanie z wnioskiem i wyrazanie zgody w sprawie zmian
statutu Fundacji, potaczenia z inng Fundacja oraz likwidacja Fundacji.

7. Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwat — zwykia

N
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wiekszoscig gtoséw jego czionkéw obecnych na posiedzeniu Zarzadu. W

przypadku rownej liczby gtoséw za i przeciw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.
8. Zarzad co roku, do dnia 30 wrzesnia, zobowigzany jest przedktadac Radzie
Fundacji roczne sprawozdanie z dziatalnosci Fundacji w roku poprzednim.

§5
Sposob reprezentacji Fundacji

1. Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji, z zastrzezeniem ust. 2, sktadaja dwaj
cztonkowie Zarzadu dziatajacy tacznie.

2. W sprawach dotyczacych zatrudniania pracownikéw oraz w sprawach nie
zwigzanych z zacigganiem zobowigzan majatkowych powyzej 5.000 (piec
tysiecy) ztotych - oswiadczenia woli w imieniu Fundacji moze sktadac
jednoosobowo Prezes Zarzadu.

§6
Zmiana Statutu

Zmian w statucie Fundacji dokonuje Rada Fundacji za zgoda Zarzadu Fundacji.
Zmiany statutu moga dotyczy¢ celdw dla realizacji, ktorych Fundacja zostata
ustanowiona i okreslonych w akcie zatozycielskim.

§7
Likwidacja Fundacji

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celdw, dla ktérych zostata
ustanowiona lub w razie wyczerpania sie jej srodkdéw finansowych
i majatku.

2. Likwidatorow Fundacji powotuje i odwotuje Rada Fundacji.

3. Decyzje o likwidacji podejmuje Zarzad w drodze jednomysinej uchwaty,
ktora w celu wywotania skutkéw prawnych wymaga zatwierdzenia przez
Rade Fundacji.

4. Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji moga zostac
przeznaczone mocg uchwaty Rady Fundacji na rzecz dziatajacych
w Rzeczpospolitej Polskiej fundacji o zblizonych celach.

§8
Czas trwania Fundacji

Czas trwania Fundacji jest nieograniczony



